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1.Nimi ja kotipaikka

a.Yhdistyksen nimi on Suomen Voimanostoliitto ry, ruotsiksi Finlands
Styrkelyftforbund rf.

a.a.Kansainvalisissa yhteyksissa liitosta kaytetdan epavirallista
nimed Finnish Powerlifting Federation.

b.Naissad saanndissa kaytetaan yhdistyksestd nimea liitto.
c.Liiton kotipaikka on Helsingin kaupunki.
2.Tarkoitus ja jasenyydet

Liiton tarkoituksena on:

Edistaa, valvoa ja kehittaa voimanostotoimintaa valtakunnallisessa
laajuudessa seka toimia jasentensad valtakunnallisena liittona.
Edistéda kiinnostusta terveyden ja kunnon kohentamiseen terveellista
ravintoa ja painoharjoittelua hyvaksi kayttden, paamaarana
voimailukulttuurin elinvoimaisuuden ja monipuolisuudenvarmistaminen.
Noudattaa Kansainvalisen Voimanostoliiton (IPF) kansainvalisia
saantdoja.

Liiton toiminnan perustana ovat liikunnan eettiset arvot ja urheilun
reilun pelin periaatteet. Toiminnassa pyritdan edistamaan
sukupuolten valista tasa-arvoa. Tasa-arvopyrkimyksen edistamiseksi
ja toteuttamiseksi liitossa on otettu kayttddn vuonna 2015 yhdessa
Suomen Painonnostoliiton kanssa laadittu Suomen Painonnostoliiton ja
Suomen Voimanostoliiton yhdenvertaisuussuunnitelma.

Liitto on Kansainvalisen Voimanostoliiton seka sen alaisten
alueellisten liittojen;

Euroopan Voimanostoliiton (EPF) Ja Pohjoismaiden Voimanostoliiton
(NPF) jasen.

Liitto on my®s Suomen Olympiakomitea ry:n jasen.

Noudattaa kulloinkin voimassa olevaa Suomen antidopingsaanndstoa.
Noudattaa Suomen urheilun eettinen keskus SUEK ry:n tekemia
paatdksia sen toimivaltaan kuuluvissa asioissa, seka noudattaa
SUEK:n nimeaman Antidopingasioiden wvalvontalautakunnan paatoksia.
Noudattaa Urheilun oikeusturvalautakunnan paatoksia.

3.Toimintamuodot

Tarkoituksensa toteuttamiseksi liitto

—-kouluttaa ja nimittad voimanostovalmentajia seka tuomareita;
-jarjestaa kansallisia - Jja kansainvalisia kilpailuja;
-jarjestaa voimanostoleireja seka muita liiton tarkoituksen
edistamista palvelevia tilaisuuksia;

-edistad voimanostotoimintaa koskevaa tiedonvalitystéa;
-julkaisee omassa julkaisussaan mm. terveellistd ravintoa -,
valmennusta -, sekd antidopingasiaa koskevaa tietoa ja asiantuntija-
artikkeleita;

-harjoittaa voittoa tavoittelematta voimanostovédlineiden, -
asusteiden ja -tarvikkeiden valitystd jasenilleen;

-vol toimeenpanna rahankerayksia ja arpajaisia;
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-vol vastaanottaa lahjoja ja testamentteja;
-ottaa osaa IPF:n ja sen alaiseen kansainvaliseen jarjesto-,
kilpailu- sekd valmennustoimintaan.

4 .Jasenet

Liiton varsinaisiksi jaseniksi voivat liittya rekisterdidyt
aatteelliset yhdistykset tai oikeuskelpoiset yhteisdt, joiden
tarkoituksena on edistda ja kehittad voimanostourheilua ja jotka
sitoutuvat noudattamaan liiton saantdja.

Jasenhakemus on jatettava hallitukselle kirjallisena. Varsinaiset
jasenet hyvaksyy hallitus.

Varsinaisen jasenen tulee suorittaa vuosittain jasenmaksu, jonka
suuruuden liiton syyskokous paattaa. Jasenmaksu on suoritettava
viimeistdadn viimeisena paivana tammikuuta.

Jasenilta voidaan peria kustannukset kattavaa maksua liiton
palvelujen kayttamisesta.

Jasenmaksun suorittanut varsinainen jasen voi ottaa osaa liiton
valvonnan alaisiin kilpailuihin ja muihin toimintamuotoihin sekéa
liiton kokouksiin.

Liiton kokous voi yksimielisella paadtoksellada kutsua hallituksen
esityksestd erityisen ansioituneita henkiloita
kunniapuheenjohtajaksi. Kunniapuheenjohtajalta ei perita
jasenmaksua.

Hallitus voi yksimielisellad paatoksella kutsua erityisen
ansioituneita henkilditad kunniajadseneksi. Kunniajasenelta ei perita
jasenmaksua.

Hallitus voi hyvaksyad kannatusjaseneksi yksityisen. tai
oikeushenkildn, joka sitoutuu suorittamaan vuotuisen, liiton
syyskokouksen maaraaman kannatusjadsenmaksun ja joka haluaa toimia
liiton toiminnan ja paamé&dran tukemiseksi.

Jasen vol erota liitosta ilmoittamalla siita kirjallisesti
hallitukselle tai sen puheenjohtajalle. Jasen voil myds erota
ilmoittamalla siita liiton kokouksessa podytakirjaan merkittavaksi.
Eroaminen astuu voimaan heti, kun siita on ilmoitettu.

Hallitus voi erottaa jasenen, joka ei enda tayta yhdistyslaissa tai
naissa saanndissa maarattyja jasenyyden ehtoja, toimii naiden
sdantdjen vastaisesti tai menettelyllaan liitossa tai sen
ulkopuolella huomattavasti vahingoittaa liittoa.

Jasen, joka on jattanyt jasenmaksunsa yhden kalenterivuoden ajan
maksamatta, katsotaan taman kalenterivuoden paattymista seuraavan
kalenterivuoden alussa eronneeksi liitosta.

5.Liiton hallinto, kieli, tilintarkastaja tai toiminnantarkastaja
Liiton paatosvaltaa kaytetaan liiton kokouksessa.

Liiton toimeenpanovaltaa kayttda hallitus. Hallituksen jasenten

lukumaara, puheenjohtaja mukaan lukien, on yhteensd seitseméan (7).
Hallituksen jasenten toimikausi on kaksi kalenterivuotta. Liittoon
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voidaan valita hallituksen alaisena toimivia valiokuntia ja
tydryhmia, seka valita hallituksen alaisena toimivia
toimihenkildita.

Liiton viralliset kielet ovat suomi ja ruotsi; pdytakirjakieli on
suomi .

Tilintarkastajan tai toiminnantarkastajan toimikausi on liiton
tilikausi. Tilintarkastajana voi olla hyvaksytty KHT- tai HTM-
tilintarkastaja tai hyvaksytty HTM-yhteisd. Toiminnantarkastajan on
oltava luonnollinen henkild. Hanelld on oltava sellainen
taloudellisten ja oikeudellisten asioiden tuntemus kuin Suomen
Voimanostoliiton toimintaan nahden on tarpeen tehtavadn hoitamiseksi.
Tilintarkastajan taili toiminnantarkastajan lisdksi wvalitaan
varatilintarkastaja tai varatoiminnantarkastaja.
Varatoiminnantarkastajaan sovelletaan, mitd toiminnantarkastajasta
on tassa saantokohdassa maaratty.

6.Liiton kokous

Liiton kevatkokous pidetadaan vuosittain huhtikuussa ja syyskokous
vuosittain loka- tai marraskuussa.

Liiton ylimaarainen kokous pidetaan, jos liiton kokous niin paattaa,
tai hallitus katsoo siihen olevan aihetta, taikka vahintdan vyksi
kymmenesosa liiton danioikeutetuista jadsenistd, sita ilmoittamansa
asian kasittelya varten vaatii. Vaatimus kokouksen pitamisesta on
esitettava kirjallisesti liiton hallitukselle. Ylimadrdinen kokous
on pidettdva kahden kuukauden kuluessa siita, kun siitad on edella
mainitulla tavalla paatetty tai esitetty kirjallinen vaatimus.

Kutsu liiton kevat- ja syyskokoukseen on julkaistava liiton
internetsivuilla vahintaan 21 paivaa ennen kokousta. Kutsu liiton
ylim&adraiseen kokoukseen on julkaistava liiton internetsivuilla
vahintaan 14 paivaa ennen kokousta. Ylimdaraisen kokouksen kutsussa
on mainittava asia, Jjonka vuoksi kokous on koolle kutsuttu.

Liiton kokouksessa jokaisella varsinaisella jasenellad, joka on
maksanut jadsenmaksunsa viimeistadan kaksi (2) kuukautta ennen
kokousta, on adanioikeus ja jokaisella adanioikeutetulla on yksi &aani.

Aadnioikeutetulla varsinaisella jdsenelld on oikeus lahettdd liiton
kokoukseen yksi (1) edustaja, jolla on &danioikeus, sekada sen lisaksi
yksi (1) lisdedustaja. Lisdedustajalla on vain puheoikeus.

Liiton kokoukseen voidaan osallistua liiton hallituksen niin
paattdessa myos postitse taikka tietoliikenneyhteyden tai muun
teknisen apuvalineen avulla kokouksen aikana tai ennen kokousta.

Sekad danioikeutetuksi edustajaksi valitun henkildn etta puheoikeuden
omaavaksi lisdedustajaksi valitun henkildn on oltava sen
varsinaisena jasenena olevan vhdistyksen henkildjasen, joka on hanet
edustajakseen valinnut. Jasenyhdistyksen edustaja voi saman
kalenterivuoden aikana edustaa liiton kokouksissa vain yhta
jasenyhdistystada. Varsinaisen jédsenen antamassa valtakirjassa tulee
olla aanioikeutetun kokousedustajan nimi. Jos varsinainen jasen
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ladhettaad kokoukseen lisdedustajan, myds hdnen nimensa tulee olla
samassa valtakirjassa. Adnioikeutetun edustajan estyessd siirtyy

danioikeus valtakirjassa mainitulle lisdedustajalle.

Kokousedustajalla voi olla ainoastaan yhden varsinaisen jasenen
antama valtakirja.

Kunniapuheenjohtajalla ja -Jjadsenellad seka kannatusjidsenella on
oikeus osallistua liiton kokoukseen ilman &d&nioikeutta. Adnioikeus
hanella on vain, Jjos han edustaa valtakirjalla varsinaista
danioikeutettua jasenta.

Ellei nadisséd sadanndissa jaljempana muuta maarata;

-paatokseksi asiakysymyksissa tulee se mielipide, jota on
kannattanut yli puolet &aanestyksessa annetuista aanista;

—-aanten mennessa tasan, paatokseksi tulee se mielipide, jota
kokouksen puheenjohtaja ilmoittaa kannattavansa;

-vaaleissa tulevat valituksi enimmatddnet saaneet; jos valittavana
on yksi henkild, tédma@n on saatava taakseen yli puolet annetuista
danista. Vaalissa tasatulos ratkaistaan arvalla.

Liiton kevatkokouksessa, jonka avaa hallituksen puheenjohtaja;
esitetdan hallituksen laatima toimintakertomus, tilinpaatds seka
tilintarkastajan antama tilintarkastuskertomus tai
toiminnantarkastajan antama toiminnantarkastuskertomus edelliselta
kalenterivuodelta;

paatetadn tilinpaatoksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden
myontamisestd hallitukselle sekd muille vastuuvelvollisille;
kdasitelldan muut hallituksen esittelemédt asiat.

Liiton syyskokouksessa, jonka avaa hallituksen puheenjohtaja;
l)valitaan joka toinen vuosi kahdeksi seuraavaksi kalenterivuodeksi
hallituksen puheenjohtaja, joka samalla on liiton puheenjohtaja;
2)valitaan vuoron mukaan erovuorossa olevien tilalle kahdeksi
seuraavaksi kalenterivuodeksi joko kaksi tai nelja muuta hallituksen
Jjasentd, sekd seuraavaksi kalenterivuodeksi valittavat 1. ja 2.
varajasen. Varajadsenten valintamenettelystda maarataan naiden
saantojen kohdassa 7. b.;

3)valitaan seuraavaksi tilikaudeksi tilintarkastaja ja
varatilintarkastaja tai toiminnantarkastaja ja
varatoiminnantarkastaja;

4)vahvistetaan toimintasuunnitelma, Jjasenmaksun ja
kannattajajasenmaksun suuruus, sekad talousarvio seuraavaksi
kalenterivuodeksi;

5)vahvistetaan kilpailu- ja kurinpitosadannét, liiton strategia,
vhdenvertaisuussuunnitelma sekad liiton antidopingohjelma;
6)kadasitelldaan muut hallituksen esittelemat asiat.

Aidnioikeutettujen varsinaisten jdsenten tulee etukidteen asettaa
ehdokkaat hallituksen jadsenten (erovuorossa oleva liiton
puheenjohtaja ja hallituksen muut erovuorossa olevat jasenet) ja
hallituksen varajadsenten vaalia varten. Hallituksen jasenen on
oltava Suomen Voimanostoliiton jadsenseuran jadsen. Ehdotukset on
jatettava hallitukselle sahkoisesti tai kirjallisesti vahintaan 30
paivaa ennen sita liiton syyskokousta, jossa vaali toimitetaan.
Muita, kuin téssa g. -kohdassa maaratylla tavalla etukateen
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asetettuja ehdokkaita ei saa &danestda vaalissa. Kuitenkin, jos
edelld mainittuihin tehtdaviin on etukdteen asetettu ehdokkaita
vahemman kuin mita vaalissa on valittavia, voidaan ehdokkaita
asettaa vield syyskokouksessa ennen vaalin toimittamista ja myds
ndain asetettuja ehdokkaita saa adanestéaa vaalissa.

Liiton varsinaisessa kokouksessa kasiteltavaksi tarkoitetut asiat on
jatettava hallitukselle sahkdisesti tai kirjallisesti vahintaan
viisi (5) viikkoa ennen kokousta.

7.Liittohallitus

Naissd saanndissa kaytetdadn liittohallituksesta nimea hallitus.
Hallituksen tehtadvanad on huolellisesti hoitaa liiton asioita lain,
ndaiden saantdjen ja liiton paatdsten mukaan. Hallituksen on
huolehdittava siita, ettada liiton kirjanpito on lainmukainen ja
varainhoito on luotettavalla tavalla jarjestetty. Hallitus edustaa
liittoa.

Hallitukseen kuuluu liiton syyskokouksen valitsemat puheenjohtaja ja
kuusi (6) muuta jasentd, joiden kaikkien toimikausi on wvalintaa
seuraavat kaksi kalenterivuotta, sekda 1. ja 2. varajasen.
Varajasenet valitaan valintaa seuraavaksi yhdeksi kalenterivuodeksi
kerrallaan. Puheenjohtaja on erovuorossa joka toinen vuosi. Muista
jasenista eroaa vuosittain erovuoron mukaan kaksi tai nelja jasenta.
Erovuorossa oleva voidaan valita uudelleen.

Erillista varajasenten vaalia ei toimiteta varajasenten
valitsemiseksi, vaan 1. varajaseneksi valitaan ehdokas, joka sai
hallituksen jasenten vaalissa eniten aania niiden ehdokkaiden
joukosta, jotka eivat tulleet valituksi hallituksen varsinaisiksi
jaseniksi. 2. varajaseneksi valitaan ehdokas, joka sai hallituksen
jasenten vaalissa toiseksi eniten dania niiden ehdokkaiden joukosta,
jotka eivéadt tulleet valituksi hallituksen varsinaisiksi jaseniksi.

Hallituksen tulee erityisesti

-kutsua koolle liiton kokoukset ja valmistella niissd kasiteltavat
asiat;

-valita keskuudestaan varapuheenjohtaja;

-valita tarpeelliset valiokunnat ja tydryhmat seka paattaa niiden
tehtavista;

-valita ja vapauttaa tehtdvistaan liiton toimihenkilot;

-paattada liiton toimihenkilodiden palkoista seka valiokuntien ja
tydryhmien jadsenten palkkioista;

-hoitaa liiton taloutta ja tilinpitoa sekd laatia toimintakertomus
ja talousarvioesitys;

-paattaa liiton edustajien osallistumisesta kansainvalisiin
kilpailuihin seka esittda liiton edustajia kansainvaliseen
jarjestotoimintaan.

-paattad muihin jarjestdihin liittymisestd ja niistd erocamisesta.

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hanen estyneenad ollessa
varapuheenjohtajan kutsusta. Hallituksen kokous on paatdsvaltainen,
kun puheenjohtaja tai hanen estyneena ollessa varapuheenjohtaja ja
hanen lisdkseen vahintdan puolet hallituksen jadsenista on
saapuvilla. Hallituksen on kokoonnuttava vahintédan kaksi kertaa
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Puheenjohtajan tulee johtaa liiton toimintaa. Puheenjohtajan
tehtavana on erityisesti

-valvoa, ettda liiton sdantdja noudatetaan ja etta liiton kokouksen
ja hallituksen paatdkset pannaan taytantdon;

-johtaa hallituksen toimintaa;

-valvoa valiokuntien ja tydryhmien sekd@ toimihenkildiden toimintaa;
-puheenjohtajan ollessa estyneend, hanen tehtaviaan hoitaa
varapuheenjohtaja, jonka muutenkin tulee tarpeen mukaan toimia
puheenjohtajan apuna.

8.Liiton nimenkirjoittajat

Liiton nimen kirjoittaa puheenjohtaja yksin. Oikeus liiton nimen
kirjoittamiseen on lisdksi; varapuheenjohtajalla yhdessa jonkun
hallituksen jé&senen tai hallituksen maaraamdn toimihenkildn kanssa;
hallituksen maaraamalld toimihenkil®lla ja hallituksen jasenella
kullakin erikseen.

9.Tilikausi ja tilintarkastus
Liiton tilikausi on kalenterivuosi.

Tilinpdatds liitetietoineen ja muine tarpeellisine asiakirjoineen on
annettava tilintarkastajalle tai toiminnantarkastajalle helmikuun
loppuun mennessa. Tilintarkastajan tai toiminnantarkastajan on
luovutettava paivatty ja allekirjoitettu kirjallinen tilintarkastus-
tai toiminnantarkastuskertomus hallitukselle maaliskuun 15. paivaan
mennessa.

10.S3antdja alemmanasteiset maaraykset

Liitossa voidaan vahvistaa lajikohtaisia kilpailu-, kurinpito- ja
muita voimanostotoimintaa koskevia - seka liiton toiminnan perustana
olevien liikunnan eettisten arvojen ja urheilun reilun pelin
periaatteita, sekd vedonlydntia koskevia ma@adrayksia. Niissad on
mahdollista mdarata niiden vastaisesta toiminnasta jasenelle
maarattavasta rahasakosta tai muusta kurinpitorangaistuksesta.
Niissa on myds mahdollista maarata niiden vastaisen tai liittoa
muuten vahingoittaneen tai vahingoittavan toiminnan tai menettelyn
johdosta varsinaisen jasenen jasenena olevalle, liiton wvalvonnan
alaiseen voimanostotoimintaan osallistuvalle henkilolle
maarattavasta kurinpitorangaistuksesta.

Liiton varsinaiset jédsenet ja niiden jasenena olevat, liiton
valvonnan alaiseen voimanostotoimintaan osallistuvat henkilot,
sitoutuvat noudattamaan kulloinkin voimassa olevaa liitossa
noudatettavaa antidopingsaannostoa. Antidopingsaanndstdssa voidaan
maarata dopingtapauksen johdosta sekd liiton varsinaiselle jasenelle
ettd sellaisen jasenena olevalle, liiton valvonnan alaiseen
voimanostotoimintaan osallistuvalle henkildlle muun rangaistuksen
lisdksi maarattavasta rahallisesta seuraamuksesta.

11.S3a4dntdjen muuttaminen
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Liiton sa&antdja voidaan muuttaa, Jjos saantdmuutosehdotusta on
kannattanut vahintdan kolme neljadsosaa &danestyksessa annetuista

danista.
12.Liiton purkaminen

Mik&ali liitto puretaan, sen varat on luovutettava Suomen voimanostoa
tai muuta voimailu-urheilua edistavaan tarkoitukseen liiton
purkamisesta paattavan kokouksen tarkemmin p&dttamalla tavalla.



